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ВВЕДЕНИЕ

В соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 года 
№462 «Об утверждении Порядка самообследования образовательной организацией», 
приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 года №1324 (ред. 
Приказ Минобрнауки России от 15.02.2017 №136) «Об утверждении показателей 
деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию проводилось 
самообследование О А ПОУ «Боровичский агропромышленный техникум». Цель 
самообследования - обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 
техникума. В процессе самообследования проводилась оценка образовательной 
деятельности, системы управления техникума, содержания и качества подготовки 
студентов, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества 
кадрового, учебно-методического, материально-технической базы, функционирования 
внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей 
деятельности техникума.



1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ТЕХНИКУМЕ

Полное и сокращенное название 
образовательного учреждения

Областное автономное профессиональное 
образовательное учреждение 
«Боровичский агропромышленный 
техникум»
ОАПОУ «Боровичский 
агропромышленный техникум»

Место нахождения (юридический адрес), 
место осуществления образовательной 
деятельности

174411 Новгородская область г. Боровичи 
пл Володарского д. 15

Номер контактного телефона и адрес 
электронной почты, 
адрес официального сайта в 

информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет"

8(81664)40056 
agrobor@yandex. ru
btps2013.ru

Учредитель Министерство образования Новгородской 
области, г.Великий Новгород, 
ул.Новолучанская, д.27, тел.77-47-71

Организационно-правовая форма автономное учреждение
Основной государственный 
регистрационный номер записи в Едином 
государственном реестре юридических 
лиц

1025300988767

Идентификационный номер 
налогоплательщика

5320009273

Лицензия на осуществление 
образовательной деятельности

от «21» мая 2014 г. № Л035-01280- 
53/00387463 (бессрочно)

Свидетельство о государственной 
аккредитации

№81 от 05.02. 2015 (бессрочно)

Язык, на котором осуществляется 
реализация образовательных программ в 
образовательной организации

Русский

Наличие филиалов:
Полное и сокращенное название Ёгольский филиал областного 

автономного профессионального 
образовательного учреждения 
«Боровичский агропромышленный 
техникум»
Ёгольский филиал ОАПОУ «Боровичский 
агропромышленный техникум»

Место нахождения, место осуществления 
образовательной деятельности

174425 Новгородская область, 
Боровичский р-н, дер. Ёгла, ул. Советская 
Д. 199

Номер контактного телефона и адрес 
электронной почты, 
адрес официального сайта в

8(81664)40056
а»го bor@yandex.ru
btps2013.ru

btps2013.ru
mailto:bor@yandex.ru
btps2013.ru


информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет"
Полное и сокращенное название филиал областного автономного 

профессионального образовательного 
учреждения «Боровичский 
агропромышленный техникум» в городе 
Окуловка
филиал ОАПОУ «Боровичский 
агропромышленный техникум» в городе 
Окуловка

Место нахождения, место осуществления 
образовательной деятельности

174352 Новгородская область, г. Окуловка, 
ул. Театральная, д. 3

Номер контактного телефона и адрес 
электронной почты, 
адрес официального сайта в 

информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет"

8(81657)23646
profu5@yandex.ru
btps2013.ru

2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 
осуществляется в соответствии с нормативной базой:

Конституцией Российской Федерации Гражданским кодексом Российской Федерации; 
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; иными законодательными и нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, законами Новгородской области, постановлениями Правительства 
Новгородской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Новгородской 
области, приказами Министерства образования Новгородской области.

К основным организационно-правовым документам, регламентирующим деятельность 
техникума, относятся: Устав ОА ПОУ «Боровичский агропромышленный техникум», 
Коллективный договор; Правила внутреннего трудового распорядка, Штатное расписание, 
Положение об Общем собрании работников и представителей студентов, Положение о 
Наблюдательном Совете, Правила внутреннего распорядка для студентов, Положения о 
Педагогическом Совете, Правила приема в Техникум, Положение об оплате труда, 
Положение об оказании платных образовательных услуг, Положение о стипендиальном 
обеспечении и других формах материальной поддержки студентов, Положение о 
практической подготовке студентов, Положения о текущем контроле знаний и 
промежуточной аттестации студентов, Положение об итоговой государственной 
аттестации выпускников техникума, Положения о структурных подразделениях, 
Инструкции по охране труда, технике безопасности и противопожарной безопасности, 
Должностные инструкции, инструкции, правила, положения и иные локальные акты, 
регулирующие процедуры осуществления различных видов деятельности Техникума, 
приказы директора Техникума.

2.2. Система управления техникумом:

mailto:profu5@yandex.ru
btps2013.ru


Управление Техникумом осуществляется в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и Уставом техникума на принципах единоначалия и коллегиальности. В 
соответствии с Уставом система управления техникумом включает в себя следующие 
уровни управления:

1. Учредитель в лице Министерства образования Новгородской области. К 
компетенции учредителя относится:
— осуществление контроля за финансовой и хозяйственной деятельностью 
Техникума;
— осуществление контроля за образовательной деятельностью Техникума;
— утверждение Устава Техникума, изменений и дополнений к нему;
— принятие решения о реорганизации и ликвидации Техникума;
— заключение в установленном порядке эффективного контракта с директором 
Техникума;
— иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.

2. Директор. Назначение на должность и освобождение от должности Директора 
производится на основании приказа Министерства образования Новгородской области

3. Приоритетные направления образовательной деятельности.
3.1 Специальности и профессии техникума

Одним из основных направлений деятельности педагогического коллектива в 2024 году 
была работа коллектива для максимального достижения эффективных показателей 
деятельности техникума.

К основным достижениям деятельности техникума за 2024 год можно отнести:

1. Подготовку и участие студентов в региональном чемпионате Профессионалы, 
чемпионате Абилимпикс.

2. Участие студентов техникума выпускных групп в демонстрационных экзаменах как 
инструмента оценки качества подготовки кадров.

3. Реализация проектов «Билет в будущее», «Первая профессия» для учащихся школ по 
профессиональной ориентации.

Образовательная деятельность в техникуме осуществлялась по основным 
программам подготовки специалистов среднего звена и по программам подготовки 
квалифицированных рабочих и служащих

№ 
п/п

Код Профессия, 
специальность

Срок 
обучения

Уровень 
образования

Присваиваемая 
квалификация

По программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих
на базе основного общего образования
1 08.01.14 Монтажник 

санитарно­
технических, 
вентиляционных 
систем и оборудования

2 г. 10 
мес

Среднее 
профессион 
альное 
образование

Монтажник 
санитарно­
технических 
систем и 
оборудования;
Электрогазосварщик.

2 08.01.29 Мастер по ремонту и 1 г. 10 Мастер инженерных



обслуживанию 
инженерных систем 
жилищно- 
коммунального 
хозяйства

мес систем жилищно- 
коммунального 
хозяйства

3 11.01.11 Наладчик 
технологического 
оборудования

1г 10м Наладчик 
технологического 
оборудования

4 13.01.10 Электромонтер по 
ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования 
(по отраслям)

1г Юм Электромонтер по 
ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования

5 23.01.17 Мастер по ремонту и 
обслуживанию 
автомобилей

2 г. 10
мес
(набор
2022 год);
1 г. 10
мес 
(набор 
2024)

Слесарь по ремонту 
автомобилей; водитель 
автомобиля

6 23.01.17 Мастер по ремонту и 
обслуживанию 
автомобилей

1 г. 10
мес

Мастер по ремонту и 
обслуживанию 
автомобилей

7 29.01.05 Закройщик 2 г. 10 
мес

Портной 
Закройщик

8 29.01.33 Мастер по 
изготовлению 
швейных изделий

1г Юм Мастер по 
изготовлению 
швейных изделий

9 35.01.15 Электромонтер по 
ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования 
в 
сельскохозяйственном 
производстве

2 г. 10 
мес

Электромонтер по 
ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования

10 35.01.15 Мастер по ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования 
в сельском хозяйстве

1 г. 10
мес

Мастер

11 35.01.27 Мастер 
сельскохозяйственного
производства

1 г. 10
мес

Мастер 
сельскохозяйственного 
производства

12 43.01.17 Слесарь по 
эксплуатации и 
ремонту газового 
оборудования

2 г. 10
мес

Слесарь по 
эксплуатации и 
ремонту газового 
оборудования

Слесарь по 
эксплуатации и 
ремонту подземных



газопроводов
По программам подготовки специалистов среднего звена
на базе основного общего образования
1 35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт 
сельскохозяйственной 
техники и 
оборудование

3 г. 10 
мес

Среднее 
профессион 
альное 
образование

Т ехник-механик

2 38.02.05 Товароведение и 
экспертиза качества 
потребительских 
товаров

2 г. 10 
мес

Товаровед эксперт

3 38.02.08 Торговое дело 2г 10м Специалист торгового 
дела

4 40.02.02 Правоохранительная 
деятельность

Зг 6м Юрист

5 43.02.15 Поварское и 
кондитерское дело

3 г. 10 
мес

Специалист по 
поварскому и 
кондитерскому делу

Численность студейтов, зачисленных на первый курс на очную форму обучения 

2024-2025 уч.год

Образовательные программы Численность студентов (чел.) 
бюджет/ внебюджет

08.01.29 Мастер по ремонту и
обслуживанию инженерных систем 
жилищно-коммунального хозяйства

15/1

11.01.11 Наладчик технологического 
оборудования (филиал в г. Окуловка)

15/3

13.01.10 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования (по 
отраслям)

15

23.01.17 Мастер по ремонту и 
обслуживанию автомобилей 
(Ёгольский филиал)

20/1

29.01.33 Мастер по изготовлению 
швейных изделий

И

35.01.27 Мастер сельскохозяйственного 
производства (Ёгольский филиал)

15/2

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и 
оборудование (филиал в г. Окуловка)

15

38.02.08 Торговое дело 20
43.01. 17 Слесарь по эксплуатации и 
ремонту газового оборудования

15/1

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 
(филиал в г. Окуловка)

20/4

40.02.02 Правоохранительная деятельность 15/5
итого 176/17



Прием студентов по очной форме обучения ведется на базе основного общего 
образования.

Выполнение контрольных цифр приёма в сравнении за 3 года

Образовательные программы Контрольные цифры приёма
2022 2023 2024
план факт план факт план факт

08.01.29 Мастер по ремонту и
обслуживанию инженерных систем 
жилищно-коммунального хозяйства

- - 20 20 15 15

08.01.14 Монтажник
санитарно-технических, 
вентиляционных систем и 
оборудования

20 20

11.01.11 Наладчик технологического 
оборудования (филиал в г.
Окуловка)

15 15

13.01.10 Электромонтер по ремонту 
и обслуживанию
электрооборудования (по отраслям)

15 15

23.01.17 Мастер по ремонту и 
обслуживанию автомобилей 
(Ёгольский филиал)

25 25 25 25 20 20

29.01.05 Закройщик - - 15 15 - -

29.01.33 Мастер по изготовлению 
швейных изделий

15 11

35.01.27 Мастер
сельскохозяйственного
производства (Ёгольский филиал)

15 15

35.01.15 Мастер по ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования в сельском 
хозяйстве (Ёгольский филиал)

- 15 15

35.01.15 Электромонтер по
ремонту и обслуживанию 
электрооборудования в 
сельскохозяйственном производстве 
(Ёгольский филиал)

15 15

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и 
оборудование (Ёгольский филиал)

15 15 25 25 - -

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и 
оборудование (филиал в г.
Окуловка)

15 15 25 25 15 15

38.02.05 Товароведение и 
экспертиза качества 
потребительских товаров

25 25 20 20 -



Выводы: Формирование контингента обучающихся определяется контрольными 
цифрами приема обучающихся. Структура подготовки специалистов техникума 
соответствует целям и задачам учебного заведения, основывается на нормативных 
документах, определяющих образовательную деятельность, ориентирована на 
потребности предприятий и потребности граждан в образовании.

38.02.08 Торговое дело - - - - 20 20
43.01. 17 Слесарь по эксплуатации и 
ремонту газового оборудования

15 15 15 6 15 15

43.02.15 Поварское и кондитерское 
дело

(филиал в г. Окуловка)

25 25 20 20 20 20

40.02.02 Правоохранительная 
деятельность

- - - - 15 15

итого 155 155 180 171 180 176

Общая численность студентов по образовательным программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих по очной форме обучения 2024-2025 уч.год

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным программам 
подготовки специалистов среднего звена по очной форме обучения 2024-2025 уч.год

Образовательные программы 
подготовки квалифицированных 

рабочих

Общая численность студентов (чел.)
1 курс 2 курс 3 курс итого

08.01.14 Монтажник санитарно­
технических, вентиляционных систем и 
оборудования

- 14 14

08.01.29 Мастер по ремонту и 
обслуживанию инженерных систем 
жилищно-коммунального хозяйства

17 15 - 32

11.01.11 Наладчик технологического 
оборудования (филиал в г. Окуловка)

17 - - 17

13.01.10 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования (по 
отраслям)

15 - - 15

23.01.17 Мастер по ремонту и 
обслуживанию автомобилей (Ёгольский 
филиал)

21 23 19 63

29.01.05 Закройщик - И - И
35.01.15 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования в 
сельскохозяйственном производстве 
(Ёгольский филиал)

- 15 15

35.01.15 Мастер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования в 
сельском хозяйстве (Ёгольский филиал)

- 14 - 14

35.01.27 Мастер сельскохозяйственного 
производства (Ёгольский филиал)

17 - - 17

43.01. 17 Слесарь по эксплуатации и 
ремонту газового оборудования

16 6 12 34

| Образовательные программы | Общая численность студентов (чел?)



подготовки специалистов среднего 
звена

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс итого

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и 
оборудование (Ёгольский филиал)

- 24 14 19 57

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и 
оборудование (филиал в г.
Окуловка)

15 28 17 20 80

38.02.05 Товароведение и 
экспертиза качества 
потребительских товаров

- 17 18 - 35

38.02.08 Торговое дело 20 - - - 20
40.02.02 Правоохранительная 
деятельность

19 - - - 19

43.02.15 Поварское и кондитерское 
дело (филиал в г. Окуловка)

24 22 16 15 77

3.2. Мониторинг трудоустройства выпускников

Одно из основных направлений развития техникума - взаимодействие с социальными 
партнерами. Отличительной особенностью среднего профессионального образования 
является его практикоориентированность.

Между техникумом и предприятиями города заключены договора о сетевом 
взаимодействии: ООО «Агро-Волок», ООО «Автолига - Сервис», ООО «Мста-Лада», 
филиал АО «Газпром газораспределение Великий Новгород» в г. Боровичи.
Для качественной подготовки квалифицированных рабочих и специалистов среднего 

звена необходимо развитие материально технической базы техникума, оснащение 
современным оборудованием. Коллектив техникума в 2024 году работал над задачей 
дальнейшего развития социального партнерства, включающую следующие направления:
- организация профессионального обучения школьников по договору с Центром 
опережающей профессиональной подготовки
- заключение договоров о сетевом взаимодействии;
- заключение договоров о сотрудничестве с работодателями по организации 
производственной и преддипломной практики, участию в подготовке студентов к 
чемпионатам профессионального мастерства и демонстрационному экзамену, и 
дальнейшему трудоустройству выпускников;
- информирование работодателей о возможности заключения договоров целевого 
обучения со студентами для обеспечения предприятий молодыми квалифицированными 
кадрами.
В техникуме организована Служба содействия трудоустройству выпускников, которая 
проводит ежеквартальный мониторинг трудоустройства выпускников, данные которого 
отправляются в министерство образования области.

По данным мониторинга на конец 2024 года:

- доля выпускников 2024 года, трудоустроившихся в течении одного года по полученной 
профессии (специальности) составляет 88,2%

В техникуме создана электронная база выпускников с 1997 по 2024 г. с занесением в 
информационную систему «Федеральный реестр документов об образовании и (или) о 
квалификации, документах об обучении», а также СНИЛС выпускников (ФИС ФРДО).



Мониторинг трудоустройства выпускников 2024 года выпуска

Наименование профессии Всего 
выпус 
к 
ников

Трудоустроены Продолж 
или 
обучени 
е

Призван 
ы в 
армию 
(контракт 
)

Находятс 
я в 
отпуске 
по уходу 
ребенко 
м

самозаняты 
евсег 

о
в т.ч.
по
специа
л
ьности

08.01.14 Монтажник 
санитарно- 
технических, 
вентиляционных 
систем и 
оборудования

9 4 3 5

23.01.17 Мастер по 
ремонту и 
обслуживанию 
автомобилей

16 4 3 1 10 1

29.01.05 Закройщик 5 4 4
35.01.15 
Электромонтер по 
ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования 
в 
сельскохозяйственно 
м производстве

9 1 1 8

35.02.16
Эксплуатация и 
ремонт 
сельскохозяйственной 
техники и 
оборудования

37 7 3 1 24 3

38.02.05
Товароведение и 
экспертиза качества 
потребительских 
товаров

И 10 7 1

43.02.15 Поварское и 
кондитерское дело

19 12 10 4 1 2

43.01.07 Слесарь по 
эксплуатации и 
ремонту газового 
оборудования

И 4 2 6 1

итого 117 46 33 6 57 1 7

4. Организация учебного процесса

Организация и планирование учебного процесса в техникуме осуществляется по 
образовательным программам среднего профессионального образования в соответствии с 
утвержденными учебными планами, календарными учебными графиками, рабочими 
программами воспитания и календарными планами воспитательной работы, в 



соответствии с которыми образовательной организацией составляются расписания 
учебных занятий по каждой профессии, специальности среднего профессионального 
образования на текущий учебный год. Образовательный процесс осуществляется в 
Техникуме, Ёгольском филиале Техникума, в филиале Техникума в городе Окуловка.

В процессе освоения образовательных программ среднего профессионального 
образования обучающимся предоставляются каникулы.

Объем учебных занятий и практики не превышает 36 академических часов в неделю.

Учебный год на очном отделении начинается 1 сентября и заканчивается 30 июня.

Учебные занятия теоретического обучения в техникуме начинаются в 8 часов 30 минут в 
соответствии с расписанием, уроки и занятия в рамках учебной и производственной 
практики - в соответствии с режимом базовой образовательной организации или 
учреждения. Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 
продолжительностью 45 минут. Расписание звонков составляется с учетом проведения 
сдвоенных уроков (пар) по одной дисциплине или междисциплинарному курсу в рамках 
профессионального модуля и утверждается директором на начало учебного года. 
Продолжительность пары - 1 час 30 минут. Продолжительность перемен между занятиями 
- 20 минут. Организацию учебного процесса координирует заместитель директора по 
учебно-производственной работе и заместитель директора по учебно-методической 
работе.

Основными видами занятий в техникуме согласно Уставу и локальным актам, являются: 
урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), 
самостоятельная работа, выполнение курсового проекта (работы) (при освоении программ 
подготовки специалистов среднего звена), практика, а также другие виды учебной 
деятельности, определенные учебным планом и календарным планом воспитательной 
работы.

Все проведенные учебные занятия и групповые консультации фиксируются в учебных 
электронных журналах на платформе Дневник.ру. Учет часов и анализ выполнения 
педагогической нагрузки (по преподавателям и по группам) производится ежемесячно, по 
завершению семестра и года. В рамках внутреннего контроля в техникуме регулярно 
проводятся проверки выполнения учебной нагрузки, ведения учебных журналов и 
проведения учебных занятий. Результаты проверок обсуждаются на административном, 
методическом советах техникума, на заседаниях педагогического совета.

Основными формами контроля учебной работы обучающихся являются текущая 
аттестация, рубежный контроль знаний (за каждый семестр) и промежуточная аттестация, 
организованная в соответствии с локальными нормативными актами техникума. 
Результаты всех форм контроля обсуждаются на административных, педагогических и 
методических совещаниях техникума. Периодичность промежуточной аттестации 
определяется рабочими планами и графиком учебного процесса. Процедуры сдачи 
зачетов, контрольных работ, экзаменов, предусмотренных рабочими учебными планами, 
осуществляются за счет часов, отводимых на дисциплину.

На весь период обучения предусмотрено выполнение не более двух курсовых работ 
(проектов) по дисциплинам профессионального цикла в сроки, определенные рабочими 
учебными планами по специальностям. Темы курсовых работ (проектов) рассматриваются 
на заседании методического совета и утверждаются заместителем директора по учебно­



производственной работе. Преподавателями техникума разработаны методические 
указания по выполнению курсовых работ (проектов). Весь комплект документации 
основных профессиональных образовательных программ методически обеспечен и 
адаптирован к современным требованиям.

В сентябре 2024 года в техникуме были проведены всероссийские проверочные работы 
для студентов 1-3 курсов.

Все студенты первого курса выполняли метапредметную работу, куда входили задания 
по основам безопасности жизнедеятельности, обществознанию, истории и географии. 
Студенты, обучающиеся по специальностям «Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования», «Торговое дело», «Поварское и 
кондитерское дело» выполняли работу по математике. Студенты, принятые на 
специальность «Правоохранительная деятельность», выполняли работу по 
обществознанию.

Анализ ВПР 2024
Математика 1 курс

Направление 38.02.08. 43.02.15. 
филиал

35.02.16. 
филиал

Итого 
чел./ %

Всего работ 16 13 10 39
Подтвердили 6 37,5% 6 46%> 1 10% 13 33%

Количество «5» 0 1 7% 0 1 2,56%
Количество «4» 0 0 0 0 0%
Количество «3» 9 56%> 7 53% 1 10%> 17 43,59%
Количество «2» 7 44%> 5 40% 9 90%> 21 53,85%

Обществознание 1 курс

Направление 40.02.02. 
чел./ %

Всего работ 19
Подтвердили 6 31%

Количество «5» 0
Количество «4» 0 36,84%
Количество «3» 10 52,63%
Количество «2» 2 10,53%о

Метапредмет 1 курс

Всего 
работ

Количество
«5»

Количество
«4»

Количество
«3»

Количество
«2»

145 0 9,66% 47,59% 42,76

Анализ ВПР показывает, что примерно 54% студентов первокурсников не освоили 
школьный курс по математике и 1 % школьный курс по обществознанию. Треть 
обучающихся на первом курсе подтвердили свои оценки, полученные в школе.

Студенты при выполнении работ показали, что не умеют:



- Анализировать текстовые, визуальные источники исторической информации; выявлять 
особенности развития культуры в различные исторические эпохи;
- Извлекать и использовать географическую информацию из различных источников 
(статистических, графических) для решения различных учебных и практико­
ориентированных задач (различать динамику численности населения отдельных регионов 
России);
- Решать практические задачи разных типов; составлять выражения, уравнения, 
неравенства и системы по условию задачи; исследовать полученное решение. Решать 
задачи, в том числе из повседневной жизни на нахождение геометрических величин с 
применением изученных свойств фигур и фактов; распознавать равенство, симметрию и 
подобие фигур; параллельность и перпендикулярность прямых в окружающем мире;
- Сравнивать (в том числе устанавливать основания для сравнения) деятельность людей, 
социальные объекты, явления, процессы в различных сферах общественной жизни, их 
элементы и основные функции; умение характеризовать традиционные российские 
духовно-нравственные ценности (в том числе защита человеческой жизни, прав и свобод 
человека, семья, созидательный труд, служение Отечеству, нормы морали и 
нравственности, гуманизм, милосердие, справедливость, взаимопомощь, коллективизм, 
историческое единство народов России, преемственность истории нашей Родины), 
государство как социальный институт.

Положительные достижения при выполнении работ:
- Оценивать, прогнозировать, характеризовать опасности в природной среде: дикие 
животные, змеи, насекомые и паукообразные, ядовитые грибы и растения; знать правила 
поведения для снижения риска возникновения чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера в природной среде;
- Извлекать и использовать географическую информацию из различных источников 
(статистических, графических) для решения различных учебных и практико­
ориентированных задач (различать динамику численности населения отдельных регионов 
России);
- Решать практические задачи разных типов; составлять выражения, уравнения, 
неравенства и системы по условию задачи; исследовать полученное решение. Решать 
задачи, в том числе из повседневной жизни на нахождение геометрических величин с 
применением изученных свойств фигур и фактов; распознавать равенство, симметрию и 
подобие фигур; параллельность и перпендикулярность прямых в окружающем мире;
- Умение характеризовать традиционные российские духовно-нравственные ценности (в 
том числе защита человеческой жизни, прав и свобод человека, семья, созидательный 
труд, служение Отечеству, нормы морали и нравственности, гуманизм, милосердие, 
справедливость, взаимопомощь, коллективизм, историческое единство народов России, 
преемственность истории нашей Родины); государство как социальный институт; умение 
устанавливать взаимосвязи социальных объектов, явлений, процессов в различных сферах 
общественной жизни, их элементов и основных функций, включая взаимодействия 
общества и природы, человека и общества, сфер общественной жизни;
- Использовать полученные знания о праве и правовых нормах в практической 
деятельности, в повседневной жизни для осознанного выполнения гражданских 
обязанностей (для реализации и защиты прав человека и гражданина, прав потребителя и 
т.д.).

Все обучающиеся могут осваивать и применять знания о социальной структуре 
общества, социальных общностях и группах, социальных статусах, ролях, социализации 
личности, о важности семьи как базового социального института, об этносе и нациях, 
этническом многообразии современного человечества, диалоге культур, отклоняющемся 
поведении и здоровом образе жизни.

Математика завершившие



Направление 38.02.05. 35.02.16. 43.02.15. 
филиал

35.02.16. 
филиал

Итого 
чел./ %

Всего работ 8 И 15 15 49
Подтвердили 5 62,5% 5 45% 12 80% 7 47% 31 63%

Количество «5» 0 0 0 0 0
Количество «4» 3 37,5% 2 18% 4 27% 4 27% 13 26,53%
Количество «3» 5 62,5% 8 73% 11 73% 8 53% 32 65,31%
Количество «2» 0 1 9% 0 3 20% 4 8,16%

Метапредмет завершившие

Всего 
работ

Количество
«5»

Количество
«4»

Количество
«3»

Количество
«2»

34 - - 46,81% 53,19%

Более 90% обучающихся решили текстовые задачи разных типов, выполнили 
вычисление значений и преобразования выражений. Никто из студентов не смог решить 
простейшие задачи стереометрии с использованием основных понятий и формул.

Ребята показали низкий уровень умения определять смысл, различать признаки научных 
понятий и использовать понятийный аппарат при анализе и оценке социальных явлений 
при изложении собственных суждений и построении письменных высказываний; 
владения знаниями об экономике как науке и хозяйстве, роли государства в экономике, в 
том числе государственной политике поддержки малого бизнеса и предпринимательства, 
конкуренции, особенностях рыночных отношений, особенностях профессиональной 
деятельности в экономической и финансовой сферах.

Более половины студентов умеют использовать источники географической информации 
для определения положения и взаиморасположения объектов в пространстве, а также 
проводить атрибуцию визуальных и аудиовизуальных исторических источников по 
истории России (определять авторство, время создания, события, связанные с 
историческими источниками)

Результаты летней и зимней сессий представлены в таблицах:

Количество 
студентов 

Чел./ %

Количество 
студентов, 

успевающих 
на «4» и «5» 

Чел./ %

Успевающие
Чел./ %

Неуспевающие
Чел./ %

Средний 
балл

Летняя 
сессия 
2024г.

Всего 453 124
30,13 %

208
40 %

117
29,87 %

3,56

г.Боровичи 149 25
21,09%

79
46,24 %

42
23,3 %

3,42

Филиал 
Ёгла

137 26
23,7%

46
25,49%

64
50,35 %

3,3

Филиал 
г. Окуловка

167 73
45,59%

83
48,41 %

И
6%

3,97

Зимняя 
сессия 
2024г.

Всего 535 174
33,58 %

230
42,7 %

127
23,72 %

3,6

г.Боровичи 201 57 74 66 3,46



27,25 % 40,62 %> 30,2%
Филиал 
Ёгла

164 37
26,04%

72
38,97%

55
35%

3,36

Филиал 
г.Окуловка

170 80
47,45°%

84
48, 71 %

6
3,84%

3,98

Число неуспевающих студентов уменьшилось к концу (зимняя сессия) 2024 года и 
увеличилось число обучающихся на «4» и «5».

Для уменьшения количества неуспевающих студентов необходимо продолжить работу 
по повышению уровня квалификации преподавателей, овладению современными 
методиками преподавания, повышению мотивации, как преподавателей, так и самих 
студентов. Количественная нехватка преподавательского состава, перегруженность 
преподавателей по показателям учебной нагрузки, приход молодых специалистов также 
влияют на стабильно высокие результаты обучения.

В дальнейшем коллективу предстоит:
1. Усилить работу, направленную на развитие умений устанавливать, выявлять, объяснять 
причинно-следственные, функциональные, иерархические и другие связи; отражать связи 
социальных объектов и явлений с помощью различных знаковых систем, в том числе в 
таблицах, схемах, диаграммах, графиках.
2. Совершенствовать навыки студентов анализировать текстовые, визуальные источники 
информации.
3. В целях повышения качества знаний студентов, своевременной ликвидации 
академической задолженности по дисциплинам, МДК, ПМ преподавателям следует 
обратить внимание на индивидуальные результаты студентов, способствовать развитию 
их самостоятельной работы, внедрению новых форм, методов организации учебной 
деятельности, а также возможностей дистанционного обучения.
4. Активизировать процессы педагогической аттестации и повышения квалификационной 
категории преподавателей, способствовать развитию наставничества, обобщения и 
трансляции передового педагогического опыта.
5. Скорректировать работу методического совета как в целях анализа рабочих программ 
по специальностям, так и развития профессионализма педагогических кадров.
6. Усилить работу по взаимодействию кураторов учебных групп с преподавателями 
общеобразовательных предметов, с преподавателями спец, дисциплин по недопущению и 
своевременной ликвидации академических задолженностей.

4.1. Организация производственного обучения и производственной практики

Организация и проведение учебной и производственной практик строится в соответствии 
с рабочим учебным планом по специальности/ профессии, календарным графиком 
образовательного процесса, рабочими программами учебной и производственной 
практики. Программы практик разработаны с учетом требований ФГОС СПО по 
специальности/ профессии. Сроки и продолжительность всех видов производственной 
практики соответствуют рабочему учебному плану и календарному графику учебного 
процесса. В соответствии с требованиями ФГОС СПО учебная и производственная 
практики имеют целью комплексное освоение обучающимися всех видов 
профессиональной деятельности по профессиям и специальностям, формирование общих 
и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта 



практической работы обучающихся по профессии и специальности. Учебные мастерские 
и полигоны техникума обеспечены необходимым оборудованием, инструментами и 
приборами для успешного прохождения учебной практики в мастерских техникума. В 
техникуме оборудованы следующие учебные мастерские:

Закройная, Швейный цех

Электрогазосварочных работ

Заготовительный участок

Слесарная

Санитарно-техническая

Электромонтажная

Авторемонтная мастерская с участками №1, № 2

Пункт технического обслуживания (Ёгольский филиал)

Полигон для автомобилей (Ёгольский филиал)

Полигон для тракторов (Ёгольский филиал)

Лаборатория № 1 газового хозяйства

Лаборатория № 31 «Технического оснащения торговых организаций»

Мастерская слесарная (филиал в г. Окуловка)

Лаборатория «Система технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственных 
машин и оборудования» (филиал в г. Окуловка)

Учебная кухня организации питания (филиал в г. Окуловка)

Учебный кондитерский цех организации питания (филиал в г. Окуловка)

Учебная практика организована на базе учебно-производственных мастерских техникума 
и на предприятиях города на основе долгосрочных и краткосрочных договоров.

Информационная справка
по договорам практической подготовки обучающихся

№ п/п Наименование организации Дата заключения 
договора

08.0 .29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно- 
коммунального хозяйства

1 Общество с ограниченной ответственностью 
«ЖЭК»

"16"сентября 2024 г.

2 Общество с ограниченной ответственностью 
«ЖЭК - 2»

"16"сентября 2024 г.

3 Общество с ограниченной ответственностью 
«Сервис»

"16"сентября 2024 г.

4 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ "16"сентября 2024 г.



ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "СЛУЖБА
ЭКСПЛУАТАЦИИ ИНЖЕНЕРНЫХ СЕТЕЙ"

5 ООО "ЛЮБЫТИНСКОЕ ВКХ" "13"января 2025 г.

6 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ
ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "ЛЮБЫТИНО-ХУТОР"

"13"января 2025 г.

7 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ
ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "ПРОМТЕХРЕСУРС"

"13"января 2025 г.

8 Индивидуальный предприниматель Богданов 
Дмитрий Юрьевич

"13 "января 2025 г.

13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по 
отраслям)

1 ПАО "Мстатор" "10"февраля 2025 г.

2 Производственное отделение «Боровичские 
электрические сети» Новгородского филиала ПАО 
«Россети Северо-Запад»

"23 "сентября 2024 г.

3 Общество с ограниченной ответственностью 
"Производственное объединение "ЛЕНКАБЕЛЬ"

"10"февраля 2025 г.

4 Общество с ограниченной ответственностью 
"Управляющая компания ЖЭК"

"20"января 2025 г.

5 Акционерное общество «Боровичский комбинат 
огнеупоров»

"16"сентября 2024 г.

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей

1 Общество с ограниченной ответственностью 
"АБРИС"

"21 "октября 2024 г.

2 Общество с ограниченной ответственностью
"АВТОЛИГА-СЕРВИС"

"21"октября 2024 г.

3 Акционерное общество "ДЕМЕТРА" "21 "октября 2024 г.

4 Общество с ограниченной ответственностью 
"МСТА-ЛАДА"

"21 "октября 2024 г.

5 Общество с ограниченной ответственностью 
"НЕБОЛЧСКАЯ ДПМК"

"21 "октября 2024 г.

6 Общество с ограниченной ответственностью 
"ТРАНЗИТ"

"21 "октября 2024 г.

7 ИП Феоктистов Андрей Анатольевич "21 "октября 2024 г.
8 ИП Лисовский Алексей Витальевич "2Г'октября 2024 г.
9 ИП Краснов Юрий Васильевич "21 "октября 2024 г.

29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изделий

1 индивидуальный предприниматель Антонов Е.М. 
(фабрика игрушек «Мякиши»)

"27"января 2025 
г.

2 Общество с ограниченной ответственностью 
"ЛИОН"

"10"февраля 2025 
г.

3 Общество с ограниченной ответственностью "ПКП 
ВОСТОК"

"27"января 2025 
г.

35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства

1 Акционерное общество "БЕЛЬГИЙСКАЯ "25 "ноября 2024 г.



БУМАЖНАЯ ФАБРИКА"
2 Муниципальное унитарное предприятие 

"БОРОВИЧСКИЙ ВОДОКАНАЛ"
"20"января 2025 г.

3 Общество с ограниченной ответственностью 
"ЕВРОТРАНССТРОЙ"

"25 "ноября 2024 г.

4 Акционерное общество "БОРОВИЧСКИЙ
КОМБИНАТ СТРОИТЕЛЬНЫХ МАТЕРИАЛОВ"

"20"января 2025 г.

5 Муниципальное унитарное предприятие
«Березайское жилищно-коммунальное хозяйство»

"25 "ноября 2024 г.

6 Общество с ограниченной ответственностью 
"РЕШАЮЩИЙ"

"25 "ноября 2024 г.

40.02.02 Правоохранительная деятельность

1 МО МВД России «Боровичский» "01 "февраля 2024 г.

11.01.11 Наладчик технологического оборудования

1 ЗАО «Окуловский завод мебельной фурнитуры» "01 "июня 2024 г.

4.2Государственная итоговая аттестация студентов

Государственная итоговая аттестация выпускников проводится на основании Программы 
государственной итоговой аттестации. Ежегодно по каждой выпускаемой профессии или 
специальности разрабатывается и утверждается Программа государственной итоговой 
аттестации не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой 
аттестации. Государственная итоговая аттестация выпускников техникума проводится в 
соответствии с требованиями действующего законодательства, нормативных правовых 
актов в области образования, Положения о порядке проведения государственной итоговой 
аттестации, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 
образования. Государственная итоговая аттестация выпускников, завершивших обучение 
по образовательной программе, является обязательной. В ходе процедуры осуществляется 
комплексная оценка соответствия уровня подготовки выпускника требованиям ФГОС. По 
каждой образовательной программе работает отдельная государственная комиссия. 
Формами государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами среднего профессионального 
образования являются защита выпускной квалификационной работы и (или) 
демонстрационный экзамен. В зависимости от осваиваемой образовательной программы 
среднего профессионального образования и в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования 
выпускная квалификационная работа выполняется в следующих видах: - выпускная 
практическая квалификационная работа и письменная экзаменационная работа либо 
демонстрационный экзамен - для выпускников, осваивающих программы подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих; - дипломная работа (дипломный проект) и (или) 
демонстрационный экзамен - для выпускников, осваивающих программы подготовки 
специалистов среднего звена. Выпускная квалификационная работа способствует 
систематизации и закреплению знаний выпускника по профессии или специальности при 
решении конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к 
самостоятельной работе. Обучающимся предоставляется право выбора темы выпускной 
квалификационной работы, в том числе предложения своей тематики с необходимым 



обоснованием целесообразности ее разработки для практического применения. При этом 
тематика выпускной квалификационной работы соответствует содержанию одного или 
нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную программу 
среднего профессионального образования. Для подготовки выпускной квалификационной 
работы обучающимся назначается руководитель и, при необходимости, консультанты. 
Закрепление за обучающимися тем выпускных квалификационных работ, назначение 
руководителей и консультантов осуществляется приказом директора техникума.
Результаты любой из форм государственной итоговой аттестации, определяются оценками 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот 
же день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний 
государственных экзаменационных комиссий. Результаты ГИА оформляются протоколом 
заседания государственной аттестационной комиссии, обсуждаются на педагогических, 
методических советах.

Программами государственной итоговой аттестации выпускников предусмотрена 
выпускная квалификационная работа, дипломная работа и демонстрационный экзамен. 
Целью проведения демонстрационного экзамена (ДЭ) является определение соответствия 
результатов освоения образовательных программ среднего профессионального 
образования требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 
Демонстрационный экзамен в 2024 году проходили выпускники техникума, Ёгольского 
филиала и ф-ла в г. Окуловка в кол-ве 86 чел. (ДЭ) проходил по компетенциям:

ремонт и обслуживание легковых автомобилей (16 человек) на базе ЦПДЭ ОГБПОУ 
"Боровичский автомобильно-дорожный колледж"

на базе аккредитованных площадок техникума по компетенциям:

сантехника и отопление (9 человек)

технологии моды (5 человек)

Эксплуатация сельскохозяйственных машин Ёгольский филиал (17 человек)

Эксплуатация сельскохозяйственных машин филиал в г. Окуловка (20 человек)

Поварское и кондитерское дело (19 человек)

По итогам проведенного ДЭ все студенты успешно справились с заданием и прошли 
демонстрационный экзамен. Для проведения государственной итоговой аттестации 
выпускников техникума в 2024 году было сформировано девять Государственных 
экзаменационных комиссий, в которые вошли представители предприятий и организаций. 
Анализ выпускных квалификационных работ показал, что объем и содержание работ 
соответствует требованиям Программы Государственной итоговой аттестации по 
специальности (профессии). На каждую выпускную квалификационную работу имеется 
отзыв руководителя и рецензента, где отмечены её сильные и слабые стороны. Уровень 
теоретической и практической подготовки специалистов соответствует требованиям 
стандартов по специальности (профессии) и требованиям квалификационной 
характеристики специалистов.

общий выпуск студентов в 2024 году составил 117 человек, из них:
50 чел. - по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 
67 чел. - по программам подготовки специалистов среднего звена.
Количество выпускников, получивших на ГИА оценки «хорошо» и «отлично»



Наименование профессии/ специальности Выпуск всего/ хорошо и отлично
Слесарь по эксплуатации и ремонту 
газового оборудования

11/8

Мастер по ремонту и обслуживанию 
автомобилей

16/16

Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и 
оборудования(филиал в г. Окуловка)

20/20

Поварское и кондитерское дело 19/17
Монтажник санитарно-технических, 
вентиляционных систем и оборудования

9/9

Закройщик 5/5
Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования в с/х 
производстве

9/5

Товароведение и экспертиза качества 
потребительских товаров

11/11

Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и 
оборудования(Ёгольский филиал)

17/17

итого 117/108 (92,3%)

4.3 Участие студентов в конкурсах профессионального мастерства регионального 
уровня в 2024 г.

Ф.И.О студента Наименование мероприятия Статус участника
Трофимов Серафим 
Денисович
Мастер по ремонту и 
обслуживанию автомобилей 
(Ёгольский филиал) 4 курс

Региональный этап чемпионата по 
профессиональному мастерству 
«Профессионалы» компетенция 
ремонт и обслуживание легковых 
автомобилей

Диплом призера 
(2 место)

Бурлаков Вадим 
Алексеевич
Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной 
техники и оборудования 
(филиал в г. Окуловка) 3 
курс

Региональный этап чемпионата по 
профессиональному мастерству 
«Профессионалы» компетенция 
Эксплуатация 
сельскохозяйственных машин

Диплом призера 
(2 место)

Кузьмина Олесиния 
Николаевна
товароведение и экспертиза 
качества потребительских 
товаров 3 курс

Региональный этап чемпионата по 
профессиональному мастерству 
«Профессионалы» компетенция 
Предпринимательство

Диплом призера 
(3 место)

Альбинская Елизавета
Дмитриевна
товароведение и экспертиза 
качества потребительских 
товаров 3 курс

Региональный этап чемпионата по 
профессиональному мастерству 
«Профессионалы» компетенция 
Предпринимательство

Диплом призера 
(3 место)

Бушуев Георгий
Валентинович
Эксплуатация и ремонт с/х

Региональный чемпионат по 
профессиональному мастерству 
среди инвалидов и лиц с

сертификата 
участника



техники и оборудования 
3 курс (Ёгольский ф-л)

ограниченными возможностями 
здоровья «Абилимпикс» 
компетенция ремонт и 
обслуживание автомобилей

Белов Никита 
Михайлович
Слесарь по эксплуатации и 
ремонту газового 
оборудования 2 курс

Региональный чемпионат по 
профессиональному мастерству 
среди инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями 
здоровья «Абилимпикс» 
компетенция обработка текста

сертификата 
участника

Подготовка профессиональных специалистов, квалифицированных рабочих, служащих 
является приоритетной задачей в организации учебного и производственного процессов в 
техникуме. Это доказывают участие и победы студентов в конкурсах профессионального 
мастерства.

Самообследованием установлено, что учебный процесс в техникуме организован в 
соответствии с регламентирующими нормативными и законодательными актами, созданы 
условия для качественной подготовки специалистов, востребованных на рынке труда.

5. ОРГАНИАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Воспитательная деятельность в ОУ является неотъемлемой частью 

образовательного процесса, планируется и осуществляется в соответствии с 
приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 
Стратегии развития воспитания в Российской Федерации.. Приоритетной задачей 
Российской Федерации в сфере воспитания является развитие высоконравственной 
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 
обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 
потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 
защите Отечества.
С целью осуществления воспитательного процесса, разработаны Программа 
воспитания техникума, а также рабочие программы воспитания и календарные 
планы воспитательной работы по каждой профессии и специальности, в том числе 
для групп профессионального обучения и лиц с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья.
В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 
образования цель воспитания обучающихся:
развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 
основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде; 
подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности и жизни в 
современном российском обществе.
Задачи воспитания обучающихся:



• усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных 
ценностях, которые выработало российское общество (социально значимых 
знаний);
• формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, 
нормам и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, 
принятие), современного научного мировоззрения, мотивации к труду, 
непрерывному личностному и профессиональному росту;
• приобретение социокультурного опыта поведения, общения, 
межличностных и социальных отношений, в том числе в профессионально 
ориентированной деятельности;
• подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом 
получаемой квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, 
народа, Родины и государства;
• подготовка к созданию семьи и рождению детей.
Во всех программам воспитания определены направления и целевые ориентиры 
воспитания. В ходе реализации учебно-воспитательного процесса реализованы 
следующие направления:

гражданское воспитание — формирование российской идентичности, 
чувства принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному 
наследию, многонациональному народу России, уважения к правам и свободам 
гражданина России; формирование активной гражданской позиции, правовых 
знаний и правовой культуры;

патриотическое воспитание — формирование чувства глубокой 
привязанности к своей малой родине, родному краю, России, своему народу и 
многонациональному народу России, его традициям; чувства гордости за 
достижения России и ее культуру, желания защищать интересы своей Родины и 
своего народа;

духовно-нравственное воспитание — формирование устойчивых ценностно­
смысловых установок обучающихся по отношению к духовно-нравственным 
ценностям российского общества, к культуре народов России, готовности к 
сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 
многонационального российского государства;

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры, 
эстетического отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного 
и мирового искусства;

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия — формирование осознанного отношения к 
здоровому и безопасному образу жизни, потребности физического 
самосовершенствования, неприятия вредных привычек;

профессионально-трудовое воспитание — формирование позитивного и 
добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, 
трудолюбия, профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; 
мотивации к творчеству и инновационной деятельности; осознанного отношения к 
непрерывному образованию как к условию успешной профессиональной 
деятельности, к профессиональной деятельности как средству реализации 
собственных жизненных планов;

экологическое воспитание - формирование потребности экологически 
целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально­



экономических процессов на состояние окружающей среды, важности 
рационального природопользования; приобретение опыта эколого-направленной 
деятельности;

ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и 
других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 
образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей, 
ЦЕЛЕВЫМИ ОРИЕНТИРАМИ ВОСПИТАНИЯ ЯВЛЯЮТСЯ:
Базовые ориентиры воспитания
Гражданское воспитание
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе.
Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 
тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 
просвещения, сформированного российского национального исторического 
сознания
Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России 
и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду.
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан.
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 
социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 
экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской 
деятельности, экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 
программах).
Осуществляющий осмысленную устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации.
Патриотическое воспитание
Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность 
к родной культуре, любовь к своему народу.
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 
Отечеству, общероссийскую идентичность.
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 
наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам и 
памятникам.
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 
идентичности.
Духовно-нравственное воспитание
Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 
культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 
конфессионального самоопределения.
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 



этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 
религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 
граждан.
Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных 
национальностей и вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их 
достижения.
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 
традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 
женщины, неприятия насилия в семье и ухода от родительской ответственности. 
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России. 
Эстетическое воспитание
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 
российского и мирового художественного наследия.
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 
эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и 
поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние.
Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве.
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 
творческих способностей с учётом российских традиционных духовных, 
нравственных, социокультурных ценностей; на эстетическое обустройство 
собственного быта, профессиональной среды.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия
Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 
здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 
своего здоровья и здоровья других людей.
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде.
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 
активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 
пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 
(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 
деструктивного 
поведения
Профессионально-трудовое воспитание
Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты 
труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные 
достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны. 
Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности 
разного вида в семье, образовательной организации, на базах производственной 
практики, в своей местности.



Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 
самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 
Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования 
трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном 
высокотехнологичном мире.
Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной 
деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, общества.
Планирующий и реализующий собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использующий знания по финансовой грамотности, взаимодействующий и 
работающий в коллективе, умеющий пользоваться профессиональной 
документацией.
Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 
выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 
профессиональному сообществу, поддерживающий благоприятный образ своей 
профессии в обществе.
Экологическое воспитание
Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 
основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 
числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 
содействие сохранению и защите окружающей среды.
Применяющий знания общеобразовательных и профессиональных дисциплин для 
разумного, бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в 
быту, в профессиональной среде, общественном пространстве.
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 
ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной 
специальности, способствующий его приобретению другими людьми.
Ценности научного познания
Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 
с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления 
профессионального образования и подготовки.
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 
науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и 
технологий для развития российского общества и обеспечения его безопасности. 
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 
научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности. 
Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам.
Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 
познания, исследовательской и профессиональной деятельности.
Вариативные ориентиры воспитания, отражающие специфику образовательной 
организации



Наставничество и поддержка
Понимающий и принимающий идеалы и ценности взаимодействия с наставником 
из среды педагогов, студентов, работодателей; уважающий труд педагогов- 
наставников.
Демонстрирующий умения, через взаимодействие с наставником, решать 
конкретные жизненные, профессиональные и личностные задачи.
Приобретающий новый опыт с развитыми новыми навыками и компетенциями 
Демонстрирующий мотивацию к профессиональной, трудовой, внеурочной, 
волонтерской, спортивной, творческой, проектной и иной деятельности.
Преодолевающий подростковый кризис, формирующий собственные жизненные 
ориентиры благодаря взаимодействию с наставником.
Адаптированный в новом студенческом коллективе.
Демонстрирующий осознанный профессиональный выбор, способность к 
саморазвитию и ответственной деятельности на рынке труда и в современном 
мире.
Формирование инклюзивной среды
Принимающий условия доступной среды в образовательном пространстве 
техникума.
Демонстрирующий позитивные умения студенческого взаимодействия со всеми 
категориями обучающихся (в том числе из категории инвалидов, лиц с ОВЗ, детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей).
Социально адаптированный в образовательной среде и воспитательном 
пространстве техникума.
Приобретающий опыт профессионального и личностного развития в условиях 
инклюзивной среды техникума (в том числе участие в профессиональных 
Чемпионатах «Абилимпикс», творческих конкурсах).
Преодолевающий грани равных возможностей для каждого обучающегося.
Студенческое самоуправление
Способный к организации студенческой общественной жизни обучающихся в 
соответствии с Уставом техникума, Кодексом этики и чести студента.
Проявляющий социальную ответственность, участвующий в организации и 
проведении мероприятий в рамках направлений деятельности первичной 
организации «Движение первых», волонтерской деятельности, клубном 
студенческом движении, внеклассных и спортивных мероприятиях.
Проявляющий лидерские качества личности, способности к самоорганизованности 
и дисциплине.
Представляющий интересы студенчества в различных структурах управления 
образовательной организацией.
Поддерживающий и развивающий студенческие инициативы в общественной 
жизни техникума.
Защищающий права обучающихся, участвующий в комиссиях по конфликтам и 
спорам, связанных с обучающимися.
Демонстрирующий демократическую культуру, социальную ответственность и 
гражданскую активность.
Развитие медийного пространства
Демонстрирующий включенность в медиапространство техникума, 
заинтересованный в формировании положительного имиджа образовательной 
организации для широкой общественности.



Поддерживающий цели и задачи, а также способствующий развитию 
студенческого Медиацентра техникума «Навигатор» (15.02.2024) 
Показывающий готовность к изучению медиакомпетенций, самореализации в 
сфере Медиа.
Участвующий в продвижении проектов районного, регионального и федерального 
значения, которые реализует техникум.
Участвующий в создании положительного контента об итогах мероприятий 
техникума в информационной среде через группы ВКонтакте, Телеграмканал, 
официальный сайт техникума.
Оказывающий информационную поддержку студенческим инициативам в сфере 
Медиа.
Добровольческая деятельность
Демонстрирующий активный потенциал в различных видах социально-значимой 
деятельности.
Способный к добровольческому труду на благо людей и общества.
Поддерживающий цели и задачи, а также способствующий развитию студенческих 
волонтерских направлений в техникуме: волонтерский движение «Лидер», 
волонтеры объединения «Движение первых».
Показывающий неравнодушие к решению социально значимых проблем в 
социальных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, 
просветительских и других проектах и программах.
Активно участвующий в работе добровольческих объединений техникума.
Студенческое клубное движение
Демонстрирующий увлеченность студенческим клубным движением в техникуме. 
Показывающий позитивное отношение к систематическим занятиям физической 
культурой и спортом, ведению здорового образа жизни; способствующий 
поддержке и развитию спортивного студенческого клуба «ОЛИМП» (ССК 
«Олимп», Свидетельство per. №РФ 53-2190).
Показывающий позитивное отношение к военно-патриотической деятельности в 
техникуме; поддерживающий цели и задачи военно-патриотического клуба 
«Зарничник» (ВПК «Зарничник», Приказ №84 от 04.09.2018).
Участвующий в организации и проведении спортивных, физкультурных, 
оздоровительных и военно-патриотических мероприятий в техникуме в рамках 
студенческого клубного движения.
Демонстрирующий мотивацию в достижении высоких результатов в спортивной и 
военно-патриотической подготовке.
Развивающий и укрепляющий связи с общественными молодежными 
организациями спортивной, оздоровительной и патриотической направленности 
Музейно-краеведческая работа
Демонстрирующий гражданскую позицию патриота своей малой Родины и России; 
разделяющий традиции своей национальной, этнической принадлежности, 
приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.
Проявляющий активную жизненную позицию, разделяющий концепцию и 
целеполагание музея техникума «Дорогами поколений». Участвующий в музейно­
краеведческой деятельности по пополнению музейного фонда новыми 
документами, предметами и экспонатами.



Участвующий в музейно-патриотических акциях, музейных уроках, проектах и иных 
мероприятиях, формирующих активную гражданскую позицию. Создание «Стена памяти» 
посвященная выпускникам техникума погибшим на СВО.

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 
наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам и 
памятникам.
Уклад образовательной организации, особенности и традиции оказывают влияние 
на организацию воспитательной работы в техникуме. На особенности 
воспитательного процесса влияет территориальное расположение техникума.
Поэтому экскурсии, краеведческая работа - это часть воспитательного потенциала 
техникума, связанного с историческим и культурным наследием малой Родины. 
Гражданско-патриотическому воспитанию студентов способствуют: исторический 
комплекс «Город трудовой доблести», Музей истории города, Памятник В. 
Суворову и само здание техникума «Путевой Дворец».
В техникуме созданы условия для реализации воспитательной деятельности: 
воспитательное пространство: мастерские, учебные кабинеты, столовая, 
студенческое общежитие, спортивный зал, актовый зал, информационно­
библиотечный центр, кадровые ресурсы., стипендиальное обеспечение, социальная 
поддержка, различные виды поощрений за достижения в профессиональной 
деятельности, учебном труде, личностном развитии, общественной работе 
(предоставление почетного права выноса флага РФ на патриотических и 
культурно-массовых мероприятиях; объявление Благодарности Приказом по ОУ; 
Почетные грамоты; Дипломы; подарочные сувениры и призы)
Большое внимание в техникуме уделяется развитию инклюзивного образования: 
создана доступная среда для обучающихся из числа инвалидов, ребят с 
ограниченными возможностями здоровья (далее ОВЗ), детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. В течение учебного года студенты с 
инвалидностью и ОВЗ участвовали в Чемпионатах профессионального мастерства 
«Абилимпикс» по всем 2 компетенциям, реализуемым в техникуме.
В направлении профориентации и профессионального развития осуществляется 
непрерывно взаимодействие с работодателями. Это прохождение студентами 
производственной практики на предприятиях партнеров, совместное проведение 
мероприятий: День карьеры, День партнера, День открытых дверей, ярмарка 
вакансий и трудоустройства, конкурсы профессионального мастерства и т.п. 
Анализ состояния воспитательной деятельности опирается на особенности 
организуемого в техникуме воспитательного процесса.
Организация воспитательного процесса в техникуме осуществляется в 
соответствии с Уставом образовательной организации, федеральными и 
региональными документами о воспитании. Процесс воспитания основывается на 
принципах взаимодействия педагогического, родительского и студенческого 
коллективов, взаимодействия с работодателями и социальными партнерами, 
неукоснительного соблюдения прав и свобод обучающегося и его семьи, 
приоритета безопасности, с ориентиром на создание психологически комфортной 
среды, условий для мотивации к профессиональному образованию, развитию и 
социализации, совместной реализации воспитательных проектов, практик и 
коллективных дел с ориентацией на индивидуальные особенности, предпочтения и 
интересы студентов.



Воспитательные мероприятия, проводимые в рамках аудиторной деятельности, 
способствуют реализации единства воспитания и обучения. Это прежде всего такие 
мероприятия, как региональный конкурс индивидуальных проектов на базе 
техникума; уроки-практикумы, презентации, доклады и рефераты, посвященные 
изучению жизни и деятельности выдающихся политиков, ученых, деятелей науки и 
культуры, юбилейным датам истории; конкурсы чтецов и сочинения, посвященные 
международному Дню родного языка, Пушкинскому Дню в России (225-летие со 
дня рождения А.С. Пушкина», Дню славянской письменности и культуры; 
мотивирующие уроки воспитания, посвященные формированию позитивного 
отношения к ЗОЖ, юбилейным историческим датам и государственным 
праздникам и др.
Особое воспитательное значение приобрели внеурочные занятия из цикла 
«Разговоры о важном», «Россия - мои горизонты», которые способствовали 
гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию и 
профессиональному развитию студентов, мотивации к освоению выбранной 
профессии или специальности. Занятия проводились еженедельно во всех учебных 
группах. Учебным группам, находящимся на практике, все презентационные 
материалы направлялись кураторами для самостоятельного изучения и получения 
обратной связи с отзывами и выводами.
Важнейшими мероприятиями внеурочной деятельности с призовыми местами и 
высокой мотивацией обучающихся стали: предметные недели: недели профессий и 
специальностей; неделя финансовой грамотности и неделя науки; конкурс на 
лучшую студенческую группу; конкурс профессионального портфолио; конкурс 
индивидуальных проектов; мероприятия к Дню профобразования; уроки мужества 
и воинской славы к памятным датам Российской истории; историк-краеведческая 
работа; спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; тематические 
экскурсии; день добровольца в России; декада гражданско-патриотического 
воспитания (акции, конкурсы и мероприятия к Дню Победы); патриотические 
акции к дням воинской Славы; день молодежи; день предпринимателя; творческие 
и благотворительные фестивали и конкурсы «Подари Надежду», «Студенческая 
весна», «Героям Отечества посвящается», «Добрым словом согреем друг друга», 
День студента и др.
В течение всего года студенты и сотрудники техникума участвовали в 
волонтерских акциях «Мы вместе», «Мы рядом», «Помогаем участникам СВО», 
«Письмо герою», «Подарок для участника СВО», «Поздравление ветерана», 
«Поклонимся великим тем годам», «Помощь пожилому человеку» и др. А также, 
оказывали конкретную гуманитарную помощь в изготовлении маскировочных 
сетей, пошиве тактических носилок.
Ведущими направлениями деятельности социально-педагогического и психолого­
педагогического сопровождения обучающихся являются: защита личных и 
имущественных прав детей-сироти и детей, оставшихся без попечения родителей; 
оказание комплексной помощи в саморазвитии, самореализации и включение в 
социально-значимую деятельность (в том числе обучающихся с инвалидностью и 
ОВЗ, детей-сирот); подготовка к самостоятельной жизни в социуме и адаптации на 
рынке труда; профилактика правонарушений; социальная защита семьи и детства. 
В техникуме внедрены программы:

психолого-педагогического сопровождения обучающихся «группы риска»:



социализации и психологической адаптации студентов из числа 
иностранных граждан;

социально-психологического сопровождения обучающихся из числа детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
В работе с обучающимися используются методики: 

педагогическое наблюдение;
индивидуальные воспитательные беседы; 
правовые беседы;
психологические тренинги;
индивидуальное консультирование;
деловые игры;
«круглые» столы, конференции;
профилактические беседы;
массовые тренинги;
профилактические акции;

- единые уроки профилактики.
Дети-сироты, обучающиеся с инвалидностью и ОВЗ активно включаются в процесс 
социализации обучающихся через общие и индивидуальные программы 
патриотического и духовно-нравственного воспитания, индивидуальные 
профессиональные траектории и социальные карты; на основе социального 
паспорта образовательного учреждения.
Профилактика асоциального поведения обучающихся, снижение негативных 
факторов риска в студенческой среде базируется на совместной работе 
административного и педагогического коллективов, службы психолого­
педагогического сопровождения с участием специалистов ГОБУ «Боровичский 
ЦППМС и «Боровичский КЦСО». В течение учебного года в техникуме работает 
Совет профилактики правонарушений, психолого-педагогический консилиум, 
служба медиации с ПДН МОМВД России «Боровичский». Ежегодно 
осуществляется социально-психологическое тестирование с максимальным 
охватом обучающихся. На каждого обучающегося «группы риска» составляется 
план индивидуальной профилактической работы, психолого-педагогическая 
характеристика и рекомендации для педагогов по работе с подростком.
На обучающихся с высокой вероятностью проявления рискового поведения, были 
разработаны индивидуальные психолого-педагогические рекомендации по 
профилактике 
деструктивного поведения.
В результате проведенной профилактической работы у обучающихся снизились 
принятие асоциальных установок. Одновременно произошло повышение факторов 
защиты в виде принятия одногруппниками, дружелюбия и открытости.
В течение учебного года проводятся массовые профилактические мероприятия с 
привлечением субъектов профилактики: Единые уроки профилактики, Дни 
профилактики; акции «Один день без сигарет», «Здоровье - твое богатство» и др. 
Одним из методов профилактики является активное привлечение обучающихся 
«группы риска» к участию в кружках, спортивных и культурно-массовых 
мероприятиях, волонтерской деятельности, общественно-полезном труде. 
Деятельность в данном направлении способствует снижению количества 
обучающихся, состоящих на профилактических учетах, снижению количества 
правонарушений, отсутствие суицидов среди обучающихся.



Профилактике асоциального поведения обучающихся способствует включение 
студентов в активную волонтерскую деятельность, Движение первых, 
общественно-полезный труд, внеклассные мероприятия, программы 
дополнительного образования (7 кружков и секций различной направленности), 
конкурсную деятельность.
Реализация направления гражданско-патриотического воспитания определено 
ключевыми мероприятиями, проводимыми в различных формах (флеш-моб, урок 
мужества, беседа, акция, урок мужества, митинг и др.), посвященным Дням 
воинской Славы (военно-патриотические игры «Служу Отечеству», «Зарница»; 
День героев Отечества; День Победы; День России; День неизвестного солдата; 
День флага РФ и др.), а также патриотическими акциями и мероприятия 
(«Поклонимся великим тем годам»; «Без срока давности»; «Бессмертный полк»; 
«Мы против нацизма»; «Письмо солдату»; «Окна Победы»; «Свеча Памяти»; 
«Георгиевская ленточка»; «Стена Памяти»; «Блокадный хлеб»; региональный 
творческий конкурс «Героям Отечества посвящается», «Служить стране честно и 
смело»; конкуры патриотической песни и художественного слова и др.). В 2023- 
2024 учебном году, занято 12 призовых мест по конкурсам патриотической 
направленности. Общий охват обучающихся гражданско-патриотическим 
воспитанием составляет 89%.
В 2023-2024 учебном году в техникуме созданы «Стена памяти» с представлением 
выпускников техникума, которые геройски погибли при выполнении воинского 
долга на СВО. Профессиональному, гражданскому и патриотическому 
воспитанию обучающихся способствует онлайн обучение и участие в конкурсах 
президентской платформы «Россия - страна возможностей», формирование 
гражданско-патриотического сознания в соответствии с Кодексом этики и чести 
студента ОАПОУ «Боровичский агропромышленный техникум». 
Профессионально-трудовое воспитание и развитие личности стоят во главе 
воспитательного процесса в техникуме. Воспитанию профессионалов, с 
критическим мышлением, умеющих ориентироваться на рынке труда, 
способствуют такие традиционные направления деятельности как участие в 
конкурсных мероприятиях, посвященных Дню СПО, Дню учителя; студенческая 
конференция «Моя профессия»; мастер-классы по профессиям, экскурсии на 
профильные предприятия; встречи с работодателями, Дни партнера, Дни 
предпринимателя, Дни открытых дверей, ярмарки вакансий и трудоустройства; 
участие в профессиональных конкурсах «Молодые профессионалы», чемпионатах 
«Абилимпикс»; олимпиадах по профессиональным дисциплинам и др. 
Важнейшим направлением является духовно-нравственное и эстетическое 
воспитание студентов. Предметно-пространственная среда техникума с 
профориентационными баннерами, стендами, витринами, галереей боевой Славы, 
информационными стойками, которые оформляются тематическими плакатами и 
рисунками, методическими материалами, буклетами к профессиональным и 
государственным праздникам, предметным неделям, профессиональным конкурсам 
способствуют формированию эстетического вкуса обучающихся. Участие в 
творческих фестивалях и конкурсах, культурно-массовых мероприятиях, экскурсии 
в музеи, совместная реализация мероприятий проектов техникума «Дороги 
Памяти», «Открываем таланты», «Кибервызов», «Мы ВКонтакте», «Социальная 
активность» позволяют раскрыть творческую индивидуальность студентов, 
способствуют их личностному развитию.



Формированию ценностного отношения к своему здоровью и здоровому образу 
жизни способствует развитие направления «Физическое воспитание, формирование 
культуры здоровья и эмоционального благополучия». В рамках физкультурно- 
оздоровительной деятельности, в техникуме реализуются следующие направления: 

оздоровительное (мед осмотры; уроки здоровья; дни здоровья;
распределение обучающихся по группам здоровья для занятий физической 
культурой);

просветительское (вовлечение родителей и педагогов в просветительскую 
деятельность: тематические классные часы, беседы, акции, Памятки и др.);

психолого-педагогическое (отслеживание работоспособности, тревожности 
и других психических показателей обучающихся, формирование комфортной 
здоровьесберегающей среды);

спортивно-оздоровительное (организация спортивных мероприятий, сдача 
норм ГТО).
Общий охват обучающихся техникума спортивно-оздоровительной деятельностью 
составляет 72,5%, что на 2% выше по отношению к прошлому учебному году. За 
учебный год проведено 31 физкультурно-оздоровительных мероприятия. В 
техникуме создан и активно функционирует студенческий спортивный клуб 
«Олимп», включающий обучающихся в различные мероприятия 
физкультурно-оздоровительной направленности. Проводится ежегодная 
Спартакиада по семи видам спорта, Дни здоровья, лектории, спортивные 
праздники, 4 секции спортивного направления. Традиционными являются такие 
акции, как «Один день без сигарет», «Здоровье - твое богатство», «Единый урок 
безопасности», Единый урок «Духовный дар жизни» и др. Систематические 
медицинские осмотры и диспансеризация совместно с медицинскими 
учреждениями являются системной заботой о здоровье обучающихся.

Медицинское обслуживание осуществляется ежедневно фельдшером техникума. 
Медицинский кабинет оборудован необходимыми инструментами и 
медикаментами.
за 2024 год. обращений в медицинский кабинет- 1061 чел.;
• подлежало медицинскому осмотру - 377 чел.;
• на диспансерном учете состоят -30 чел.
По результатам медицинского осмотра выявлено:
• основная физкультурная группа - 294 чел.;
• подготовительная -38 чел.;
• специальная - 13 чел.;
• освобождение от физкультуры - 34 чел.;
• понижение остроты зрения - 26 чел.;
• сколиоз - 4 чел.;
• плоскостопие - 15 чел.;

Экологическое воспитание занимает в техникуме особое место. Этому 
способствует нахождение учебного корпуса и общежития на территории деревни 
«Егла» рядом с лесным массивом. Каждую весну и осень проводится 
экологическая акция «Студенческий лес», эколого-патриотическая акция «Лес 
Победы», организуется работа экологических волонтерских отрядов «Второе 



дыхание», «Зеленая планета» В рамках данного направления реализуется 
социальный проект техникума «Здоровье Планеты - наше здоровье».
Развитие деятельности студенческого Медиацентра «Профи» техникума является 
требованием времени. Работа в данном направлении способствует развитию 
коммуникативной культуры, поддержке творческой самореализации студентов, 
освещению ключевых событий и популяризации техникума в образовательном 
пространстве Новгородской области. Собирается информация для официального 
сайта техникума (Новостной блок, Студенческая жизнь), ежедневно ведутся 
группы ВКонтакте, размещается актуальная информация в других социальных 
сетях. Организуется участие студентов в региональных конкурсах Медиа. По 
направлению работы Медиацентра реализуются социальные проекты техникума 
«Мы ВКонтакте», «Кибервызов», «Социальная активность»
В 2023-2024 году занято призовое место в региональном конкурсе видеороликов по 
тематике Великой Отечественной войны. Видеоклипы и видеосюжеты созданы по 
всем ключевым государственным, молодежным и семейным праздникам (день 
молодежи: день матери; день отца; день Победы; день памяти скорби; день 
противодействия терроризму; новогодний калейдоскоп; день защитника Отечества; 
международный женский день и др.).
Систематическая работа в течение всего учебного года проводится студенческим 
Медиацентром «Профи» по популяризации федерального проекта 
«Профессионалитет»: классные часы; буклеты; создание видеороликов по 
профессиям и специальностям программ Проффессионалитета, реализуемым в 
техникуме.
Организация коллективных дел и совместных проектов в техникуме опирается на 
систему наставничества, развитие студенческого самоуправления и волонтерского 
движения, взаимодействие с общественными организациями и социальными 
партнерами. Досуговая занятость студентов осуществляется через организацию 
кружковой работы, занятость в кружках по месту жительства, внеклассную 
воспитательную деятельность в общежитии, участие в работе общественных 
объединений. Участие в общественной организации «Движение первых» набирает 
силу: около 140 участников зарегистрированы на региональной платформе; 
определены и развиваются 8 основных направлений работы в рамках «Движения 
первых». По каждому направлению работы есть свой студенческий лидер!
ВЫВОД
В результате анализа воспитательной деятельности в техникуме за предыдущий 
учебный год выявлен ряд проблем, над которыми необходимо работать.
В этой связи, в новом учебном году перед педагогическим коллективом стоят 
следующие воспитательные задачи:
• развитие новых форм воспитательной деятельности, вовлекающей 
обучающихся в общественно-ценностные социализирующие отношения, 
мотивирующих
обучающихся к личностному развитию;
• усиление воспитательного воздействия благодаря единству процесса 
обучения и воспитания через аудиторную и внеаудиторную деятельность;
• непрерывное формирование мотивации обучающихся к получению 
профессионального образования СПО, воспитание ответственности за качество 
обучения;



• духовно-нравственное и гражданско-патриотическое воспитание 
обучающихся с толерантным сознанием, экологическим мышлением, цифровой 
грамотностью, правовой культурой, ориентированного на творческое развитие и 
позитивное отношение к здоровому образу жизни;

• правовое воспитание, развитие новых эффективных форм ведения работы по 
профилактике асоциального поведения обучающихся;
• формирование соответствия внешнего вида обучающихся требованиям 
Устава ПОО;
• развитие системы взаимодействия с семьей и законными представителями, 
усиления роли семьи в воспитании обучающихся, привлечения родителей к оценке 
качества образования, реализации воспитательных проектов;

• развитие молодежного предпринимательства, системы наставничества и 
взаимодействия с работодателями.

6. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Кадровая политика направлена на обеспечение учебного процесса компетентными 
сотрудниками, осуществляющими свою деятельность на основании соответствующего 
образования, подготовки, мастерства и опыта, обладающими достаточными 
способностями для успешного выполнения возложенных на них обязанностей, в 
соответствии с профессиональными стандартами.

Преподаватели и мастера производственного обучения Техникума постоянно 
повышают свою квалификацию на курсах повышения квалификации, при участии в 
вебинарах, вебинарах-практикумах, практико-ориентированных семинарах и научно- 
практических конференциях. В 2024 году прошли курсы повышения квалификации - 26 
сотрудников, из них педагогических - 22 сотрудника.
Учебно-производственный процесс осуществляет педагогический коллектив, общая 
численность которого составляет - 32 человек, из них штатных преподавателей и 
мастеров производственного обучения - 27 человек; - внешние совместители из числа 
практических работников предприятий - 2 человека.
Прошли аттестацию в 2024 году 7 педагогических работников:

4 - техникум в г. Боровичи
3 - филиал в г. Окуловка

3 аттестованы на высшую квалификационную категорию
4 аттестованы на первую квалификационную категорию

7.МЕТОДИЧЕСКАЯ  РАБОТА

Виды участия преподавателей в методической работе: работа над методической темой; 
научно-исследовательская деятельность; участие в работе педагогических объединений, 
работа по методическому обеспечению кабинета, мастерской, лабораторией (для зав. 
кабинетами и зав. мастерскими, лабораториями), участие в профессиональных конкурсах, 
олимпиадах регионального, областного и международного уровня, разработка 
методических материалов, подготовка публикаций, участие в реализации различных форм 
наставничества. Координация научно-методической деятельности работы осуществляется 
заместителем директора по учебно-методической работе.



Общее руководство осуществляет методический совет. Методическая работа 
выполняется в соответствии с планами работ и планом методической работы техникума, а 
также согласуется с планами воспитательной работы.

Центром методической работы техникума является методический кабинет, одна из задач 
которого - консолидация методической деятельности преподавателей. Здесь 
организуются консультации для преподавателей, проводиться анализ учебно­
методических разработок, ведется работа по оформлению педагогического опыта, 
осуществляется подбор методических материалов в оформлении методических 
разработок.

Рабочие программы являются основными методическими документами, 
регламентирующими последовательность изучения и содержание учебных предметов и 
дисциплин. Программы имеют паспорт программы учебного предмета, планируемые 
результаты освоения учебного предмета, тематический план, содержание учебной 
дисциплины, перечень и тематику лабораторных и практических работ, указания вида 
работы студента по темам, перечень обязательной и дополнительной литературы и 
средств обучения. Литература, приведенная в программах, и виды самостоятельной 
работы соответствуют установленным требованиям. На основании рабочих программ 
преподаватели разрабатывают календарно-тематические планы.

Рабочие программы разрабатываются преподавателями в соответствии с ФГОС СОО и 
ФГОС СПО с учетом примерных программами учебных предметов и дисциплин.

Основные формы методической работы в 2024 году:
- методический совет;
- взаимопосещение и анализ уроков и занятий;
- работа по индивидуальным планам;
- инструктивно - методические и методические совещания;
- беседы и консультации;
- самообразование педагогов.

Мастерство преподавателя определяется, в том числе и умением оптимально строить 
процесс обучения, а это во многом зависит от грамотно составленной рабочей программы 
и календарно-тематического плана учебного предмета и междисциплинарного курса. В 
2024 годах внесены изменения во ФГОС СОО и ФГОС СПО или утверждены новые. В 
течение года преподаватели приняли активное участие в корректировке программ по 
общеобразовательным предметам, профессиональным модулям.

Методическим отделом проводились консультации по вопросам разработки учебно­
методических комплексов и контрольно - оценочных средств.

В ходе проведённой работы были выявлены проблемы повышения качества рабочих 
программ. Они связаны с увеличенной учебной нагрузкой педагогов, что сокращает время 
на методическую деятельность, подготовку к учебным занятиям, самообразованием.

Одним из направлений методической работы является организация эффективной 
системы работы повышения квалификации преподавателей.

В 2024 году 22 педагога и мастера производственного прошли обучение на курсах 
повышения квалификации и переподготовки:

- Обработка персональных данных в образовательных организациях.
- Разговоры о важном: организация и обеспечение внеурочной деятельности.
- Особенности преподавания учебного предмета ОБЗР в условиях внесения изменений в 

ФОП ООО и ФОП СПО.
- Реализация системы наставничества педагогических работников в образовательных 

организациях.
Подготовка спортивных судей главной судейской коллегии и судейских бригад 

мероприятий Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО.
- Формирование общей компетенции в области финансовой грамотности у студентов 

СПО.



- История и обществознание: теория и методика преподавания в общеобразовательной 
организации (переподготовка).

В современных условиях искусственный интеллект с каждым днём всё плотнее входит в 
нашу жизнь. Нейросети помогают преподавателям находить учебный материал, 
придумывать темы для занятий и предоставляют ещё множество возможностей 
использования. Поэтому, для самообразования педагоги обучались на курсах «Основы 
работы, возможности и применение нейросети».

В 2024 году преподаватели техникума приняли участие в мероприятиях:
- межрегиональный вебинар «Особенности организации образовательного процесса для 
лиц с инвалидностью и ОВЗ (в части разработки и реализации АООП ПО)»;
- разработка оценочных средств для проведения промежуточной аттестации;
- круглый стол «Совершенствование работы преподавателя по работе на платформе 
Сферум»;
- всероссийское тестирование «Современные педагогические технологии» (ФГОСурок);
- программа «йЯСТОБОЙ. Коммуникация в сложных ситуациях» (платформа «Россия - 
страна возможностей);
- V Международный практический «Инфофорум» для педагогов «Всё, что волнует 
педагогов» (платформа Инфоурок);
- Всероссийский научно-практический форум «Противодействие идеологии терроризма в 
образовательной сфере и молодежной среде»;
- областные вебинары по работе на платформе «ФГИС-моя школа»;
- XXI Всероссийский конкурс молодёжных авторских проектов и проектов в сфере 
образования, направленных на социально-экономическое развитие российских 
территорий, «Моя страна - моя Россия».

Преподаватели успешно выступали в различных конкурсах:
- областной конкурс профессионального мастерства «Библиотекарь года - 2024» 

(участник);
- областной конкурс профессионального мастерства «Преподаватель года - 2024» 

(участник);
- областной конкурс профессионального мастерства «Воспитать человека» (участник);
- Всероссийский конкурс «Педагоги России 2024» (1 место);
- Международный конкурс «Образцовый педагог 2024» (участник).
Педагоги транслируют свой опыт не только в своем коллективе, но и на всероссийском 

уровне, размещая авторские материалы на различных интернет-платформах и печатных 
изданиях.

В целях повышения качества знаний, развития интереса к профессии на протяжении 
многих лет преподаватели готовят студентов к участию в различных конкурсах и 
проектах. В 2024 году наши обучающиеся стали участниками и призёрами в следующих 
проектах:
- Международный олимпиада по предмету «Физика» для студентов (1 место);
- городской литературный конкурс «За землю русскую» (участники);
- XXI Всероссийский конкурс молодёжных авторских проектов и проектов в сфере 
образования, направленных на социально-экономическое развитие российских 
территорий, «Моя страна - моя Россия» (участник);
- Всероссийский конкурс в номинации «Светофор (ПДД)» (1 место);
- XIII Международный дистанционный конкурс «Старт» (победители и участники).
ВЫВОДЫ:

Методическая работа педагогического и студенческого коллективов соответствует 
целям, задачам и специфике реализуемых программ подготовки по специальностям и 
профессиям и направлена на методическое обеспечение учебного процесса и качество 
подготовки специалистов в соответствии с требованиями ФГОС.



8. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

Эффективная система контроля за выполнением всех компонентов образовательного 
процесса способствует качественной подготовке специалистов, успешно реализующих 
себя в профессиональной деятельности по избранной специальности/профессии. Цель 
внутреннего мониторинга в техникуме - повышение эффективности управленческой 
деятельности по обеспечению качества образования в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами профессионального образования и 
требованиями рынка труда.

Задачи мониторинга:

- получение объективной информации о состоянии образовательного процесса в 
техникуме;

- установление степени соответствия достигнутых показателей работы техникума 
требованиям федерального государственного образовательного стандарта, нормативных 
правовых актов Российской Федерации в области образования;

- определение положительных и отрицательных тенденций в деятельности техникума;

- установление причин несоответствий в деятельности техникума;

- разработка рекомендаций и предложений по устранению причин выявленных 
несоответствий.

Внутреннему мониторингу качества образования в техникуме подлежат следующие 
направления и процессы деятельности техникума:

- организация образовательного процесса;

- учебно-методическое обеспечение образовательного процесса;

- качество подготовки выпускников;

- система воспитательной работы;

- материально-техническое обеспечение образовательного процесса;

- библиотечное и информационное обеспечение образовательного процесса;

- кадровое обеспечение, в т.ч. повышение квалификации;

- организация работы с выпускниками по трудоустройству;

- обеспечение безопасности жизнедеятельности;

- удовлетворенность участников образовательного процесса качеством образования;

- управление деятельностью техникума.

Ежегодно составляется календарный план проведения внутреннего мониторинга качества 
образования по направлениям деятельности техникума с указанием сроков проведения и 
ответственных лиц, который утверждается директором и доводится до сведения 
педагогического коллектива, всех структурных подразделений техникума. На основании 
приказа директора техникума составляется программа мониторинга. В программе 
мониторинга определяются цели, объекты мониторинга, методы сбора данных, критерии 
оценки. Управление качеством образовательного процесса позволяет контролировать 



усвоение содержания образовательных программ в течение всего периода обучения, 
оперативно использовать полученные данные для реализации корректирующих действий. 
Помимо этого, в соответствии с планом контроля проводится анализ учебной 
документации. Ежегодно проводится анализ методической и педагогической деятельности 
педагогов. Отчеты работы методических комиссий заслушиваются на Педагогическом 
совете. Внутренняя система оценки качества образования техникума позволяет 
контролировать состояние образования, принимать своевременные управленческие 
решения по совершенствованию образования и прогнозировать дальнейшее развитие.

9. ВЫВОДЫ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

Комиссия по проведению самообследования техникума определила следующее:

1. В соответствии с имеющейся лицензией техникум ведет образовательную деятельность 
в сфере среднего профессионального образования. Все необходимые организационно­
правовые документы, обеспечивающие образовательную деятельность, имеются.

2. Нормативно-правовая база, контингент обучающихся, материально- техническое 
обеспечение, организационная структура, квалификационные характеристики 
педагогического коллектива техникума в полной мере обеспечивают выполнение 
требований лицензии на образовательную деятельность, выданной техникуму, и дает 
возможность качественно выполнять весь объем содержания образовательного процесса.

3. Содержание основных профессиональных образовательных программ, включая 
учебные планы, графики учебного процесса, рабочие программы учебных дисциплин и 
пр., соответствуют требованиям ФГОС.

4. В техникуме выстроена и действует отлаженная и целенаправленная система 
подготовки квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена для 
различных предприятий и организаций г. Боровичи и Новгородской области, отвечающая 
требованиям качества подготовки выпускников. Качество подготовки выпускников и 
студентов по результатам промежуточных испытаний, семестровых экзаменов 
характеризуется как удовлетворительное. Востребованность выпускников, отзывы 
потребителей специалистов, профессиональное продвижение выпускников дополнительно 
свидетельствуют о качестве подготовке специалистов в техникуме.

5. В техникуме сформирован высококвалифицированный преподавательский состав и 
обеспечена возможность его эффективной работы. В учебном процессе успешно 
применяются современные технологии обучения.

6. Содержание учебного процесса полностью соответствует Федеральным 
государственным образовательным стандартам СПО и качеству подготовки специалистов. 
Оно направлено на построение системы непрерывного профессионального образования в 
общей схеме подготовки кадров.

7. Методическая деятельность по профилю реализуемых программ в форме разработки и 
создания основных профессиональных образовательных программ (ОПОП), контрольно­
оценочных средств (КОС) и методических рекомендаций для лабораторно-практических и 
самостоятельных работ осуществляется по всем основным образовательным программам 
среднего профессионального образования.

8. Материально-техническая база, обеспечивающая проведение всех видов лабораторных 
работ, практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной 



подготовки, учебной практики, предусмотренных учебными планами ОАПОУ 
«Боровичский агропромышленный техникум» соответствует требованиям ФГОС СПО. 
Динамика переоснащения учебно-лабораторной базы и обновления средств 
вычислительной техники удовлетворительная.

9. Техникум характеризуется устойчивым финансовым положением, которое в полной 
мере обеспечивает затраты на приобретение и содержание основных фондов, оплату труда 
и отчисления, стипендии и пособия, а также на оплату услуг, связанных с хозяйственной 
деятельностью.

10. Воспитательная работа в техникуме представляет собой целенаправленный процесс 
создания условий для развития, саморазвития и самореализации личности обучающегося, 
основанный на принципах личностного подхода, вариативности воспитательных систем, 
компетентного использования педагогическим коллективом воспитательных методов и 
приемов.

11. При формировании современной образовательной среды, обеспечивающей условия 
личностного роста и социализации выпускников техникума, педагогический коллектив 
объективно сталкивается с необходимостью разрешения проблем:

- учебно-методическое обеспечение реализуемых техникумом федеральных 
государственных образовательных стандартов всех направлений подготовки СПО требует 
совершенствования, разработки новых форм учебно- методических материалов для 
студентов;

- необходимость систематического повышения квалификации педагогических 
работников техникума согласно ФЗ «Об образовании в РФ», Единого квалификационного 
справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, ФГОС СПО;

- расширение использования информационных технологий в образовательном и 
методическом процессах.

Всесторонне проанализировав условия образовательной деятельности, оснащенность 
образовательного процесса, образовательный ценз педагогических кадров, можно 
отметить, что ОАПОУ «Боровичский агропромышленный техникум» имеет достаточный 
потенциал для реализации подготовки по всем образовательным программам среднего 
профессионального образования, основным программам профессионального обучения, 
дополнительным профессиональным программам.

Показатели деятельности самообследования

ОАПОУ «Боровичский агропромышленный техникум»

№ Показатели (на 01.04. 2025)
п/п

Единица 
измерения

1. Образовательная деятельность



1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, в том числе:

1.1.1 По очной форме обучения

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам подготовки специалистов среднего 
звена, в том числе:

1.2.1 По очной форме обучения

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 
профессионального образования

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на 
очную форму обучения, за отчетный период

1.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 
числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, в общей численности студентов (курсантов)

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 
государственную итоговую аттестацию и получивших оценки 
«хорошо» и «отлично», в общей численности выпускников

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
обучающихся по очной форме обучения, получающих 
государственную академическую стипендию, в общей численности 
студентов

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности работников

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена первая или высшая 
квалификационная категория, в общей численности педагогических 
работников

240 чел.

240 чел.

289 чел.

289 чел.

16 единиц

193 чел.

(176/17)

8 чел./529

1,5 %

108 чел./117

92,3%

153 чел./529

29%

32 чел./71

45%

18 чел./32

56%



1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
прошедших повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку за последние 3 года, в общей численности 
педагогических работников

1.11 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 
организации, обучающихся в филиале техникума в г. Окуловка

2. Финансово-экономическая деятельность

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности)

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 
работника

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 
доход деятельности в расчете на одного педагогического работника

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 
образовательной организации (по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности)) к средней заработной плате по 
экономике региона

3. Инфраструктура

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного студента 
(курсанта)

3.2 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 
(курсантов), нуждающихся в общежитиях

32 чел./100%

174 чел.

96006 тыс. руб.

3000,2 тыс. 
руб.

. 179,4 руб.

43824/63870,4

68,6 %

22 кв.м

63 чел./100%


